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Arengukava sissejuhatus

Kohtla-Jarve Tammiku Pdhikooli (edaspidi ,,kool*) arengukava on dokument, mis médrab dra

kooliarenduse pdhisuunad ja eesmérgid aastateks 2022-2025.

Kooli arengukava lahtub kooli sisehindamise tulemustest, kooli pdhimaarusest, Kohtla- Jarve
linna arengukavast, pdhikooli- ja gimnaasiumiseadusest, pdhikooli riiklikust dppekavast ja
pohikooli kvaliteedinditajatest, Haridusvaldkonna arengukavast 2021-2035 ja Eesti keele
arengukavast 2021-2035.

Arengukava on dokument, mis kujutab endast kooli huvigruppide koost6o kokkulepet kooli t66
korraldamiseks ja juhtimiseks ja saavutamaks olemasolevate vahenditega parim tulemus. See
on dokument, mis paneb paika arenguprioriteedid ning tegevused l&hitulevikuks. Arengukava
on koostatud koostdos kooli tootajate, Opilaste ja lastevanematega. Arengukava avalikustatakse

kooli veebilehel.

Kooli andmed

Ametlik nimetus: Kohtla-Jarve Tammiku Pdhikool
Asukoht: Puru tee 38, Kohtla-Jarve

e-post: tammikug@gmail.com

Koolis Gpivad dpilased, kes elavad kooli l&hiimbruses asuvates tdnavates. Samas elab osa

Opilasi lda-Virumaa valdades.

Hetkeseis (10.01.2022)

Kooli tdotajaid on kokku 96, neist 56 pedagoogilist to6tajat ja 37 haldus personalittotajat.
Koolis dpib 462 opilast.

Klassi komplekte on 28 (sh kolm eriklassi).

Pdhikooli lihtsustatud riikliku 6ppekava alusel dpib 2 Gpilast.

Toimetulekudpe (TOK) — 1 &pilane

Lihtsustatud 6pe (LOK) — 1 &pilane

Kolm algkooli klassi osalevad keeledppe projektis ,,Professionaalne eestikeelne Spetaja
pohikoolis“- 1.3, 2.a, 2.

Alates 5. klassist rakendatakse koolis hilise keelekiimblusprogrammi metoodikat. Hetkel on
koolis 11 hilist keelekiimblusklassi (5.a, 5.b, 6.a, 6.b, 6.c, 7.a, 7.b, 8.3, 8.b, 9.3, 9.b)

Hilise keelekiimbluse klassis dpitakse eesti keeles:


mailto:tammikug@gmail.com
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muusikat;
loodusGpetust;
inimesedpetust;
kasit6od ja kodundust;
kehaline kasvatust;
uhiskonnadpetust;

matemaatikat.

1. Kooli moto ja missioon

Moto: Meie joud on Uhtsuses!

Kooli missiooniks on luua vordsete voimalustega kool, kus dpivad erinevate vdimetega lapsed.

Kooli (heks olulisemaks aspektiks on luua tingimused, mis soodustaksid iga Opilase

individuaalsete vOimete arendamist, vabadust, suhtlemist ja ko&igi osapoolte koostddd,

psthholoogilist turvalisust, loovust, dpimotivatsiooni ja tegevusi.

2. Kooli visioon

Visiooniks on hea mainega kool, kus td6tavad innukad professionaalsete oskustega pedagoogid

ja kooli I6petajad tulevad hésti toime Uhiskonnas. Kool tagab kdikidele dpilastele vdrdsed

vOimalused saada vdimetekohast kvaliteetset haridust. Kool on koht, kus on loodud

loominguline ja hariduslik keskkond iga isiksuse arendamiseks.

Visiooni kujundamisel lahtume sellest, et

Oppetd6 tase on selline, et dpilane saab kvaliteetsed teadmised dppekava raames, sh
riigikeele ja Euroopa keelte 6ppimises ja on konkurentsivéimeline to6turul;

on loodud tingimused loominguliselt vaba inimese kasvatamiseks, kes elab kooskdlas
iseenda ja muu maailmaga, vdib positiivselt mdjutada protsesse ja kohaneda toimuvate
muutustega;

kooli kultuur on hooliv ja koostdine, toetab Gldoskuste arengut ja kdigi osaliste heaolu;
Ope on dppijakeskne, toetatakse Gpilase individuaalset arengut, lahtuvalt tema tugevusest
ja huvidest;

pOoratakse tahelepanu HEV-Gpilaste ja andekate Opilaste arendamisele;

Opilased suhtuvad positiivselt maailma ja endasse;

tundides ja tunnivalistes tegevustes kasutatakse uusi tehnoloogiaid ja pedagoogilisi

vOtteid.
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3. Kooli vaartused

Kdik kooli tootajad lahtuvad oma tegevuses pdhikooli riiklikus Oppekavas sétestatud

uldinimlikest ja thiskondlikest alusvaartustest, milleks on:

e ausus, hoolivus, aukartus elu vastu;

e 0iglus, inimvaarikus;

e vabadus, demokraatia, sallivus;

e austus emakeele ja kultuuri vastu;

e isamaa-armastus, kultuuriline mitmekesisus;

e Kkeskkonna jatkusuutlikkus;

e Qiguspdhisus, solidaarsus, vastutustundlikkus;

e sooline vorddiguslikkus, lugupidamine enda ja teiste vastu.

4. Kooli arengu eesmargid ja pdhisuunad

Lahtudes kooli eelmise perioodi arengukava analliusist ja sisehindamise tulemustest, on vélja

toodud kooli arendusvaldkonnad ja eesmérgid perioodiks 2022-2025

4.1 Eestvedamine ja juhtimine

Eesmargid ja tegevuse pbhisuunad:

Strateegiline eesmark: Kool on hea mainega koht, kus on dpilastel ning téotajatel hea

Oppida ja tootada.

Eesmark

Pdhisuund

Vastutajad

Kaasaegse, loomingulise,
akadeemilise ja dppija
arengut toetava keskkonna
loomine.

Kooli arengu tagamine
sisehindamise protsessi kaudu.
Koostodvargustike t66
planeerimine ning juhtimine, et
toetada kooli arengut.

Oppe- ja kasvatustegevuste
tulemuste pidev anallius.
Kvalifitseeritud 6petajaskonna
kujundamine ja toetamine
Opetaja t00s.

Uldtooplaani iga-aastane

koostamine, taitmine ja analiiis.

Uldtooplaan lepitakse kokku

Kooli juhtkond

(Indikaatorid:

sisehindamise ja to6tulemuste
analuds; rahulolu ksitluste
positiivne tulemus)
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Oppeaasta alguses ja
taiendatakse jooksvalt.

Personali ja huvirihmade
arvamustega arvestamine ja
kaasamine arendustegevusse.
Tootajate rahulolu uuringu ja
arenguvestluste labiviimine.

Tosta esile kooli
edulugusid ja kogemusi
ning jagada julgelt meedia
kaudu teistele koolidele
seminaridel, infop&evadel
ja konverentsidel

Koolis  toimuva  tegevuse
kajastamiseks kasutatakse
vahemalt kord né&dalas kooli
kodulehekiilge ja Facebooki.

Kaasaegne ja digitaalselt
kattesaadav
dokumentatsioon

Kooli dokumentide
vajaduspdhine sisuline
uuendamine ja télkimine eesti
keelde. Dokumentide
avalikustamine kooli kodulehel
ja dokumentide
haldussusteemis.

4.2 Personalijuhtimine

Eesmargid ja tegevuse pBhisuunad:

Strateegiline eesméark: Kooli pedagoogiline kollektiiv tunneb enda suhtes

administratsiooni tdhelepanu ja saab aru, mida temalt oodatakse.

Eesmark Pdhisuund Vastutajad

Personali  vaimse ja | Opetajate ja to6tajate Kooli juhtkond

futsilise toovdime | taiendkoolituste planeerimine ja ) -

edendamine. koolitusvajaduste pidev (Infjll.(aatorld;
kaardistamine ning koolitustel Stat'St'kf‘ Oppeaasta
saadud teadmiste ja oskuste kok.kuvottes, rahulolu
rakendamise tulemuslikkuse uuringud,

hindamine.

Too6tajatele on tagatud
soodustused tervise
edendamiseks.

sisehindamise aruanne,

eneseanallusid
arenguvestlused)

ja
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Personali Uhisurituste
planeerimine.

Kogu kooli personal tegutseb
Opilaste ning kooli tootajate
vaimse ja fulsilise turvalisuse
tagamise ja ennetamise
Uldpdhimdttete nimel.

Kvalifitseeritud t66joud:

Tdsta Opetajate eesti
keele oskust.

Kaasata kooli noori
spetsialiste ja
ainedpetajaid, kes
oskavad Opetada
Oppeaineid eesti keeles.

Padevad ja pidevalt oma
oskusi taiendavad
Opetavad.

Opetajate eesti keele oskuse
parendamine ja keele nbuetega
vastavusse viimine.

Tingimuste loomine vastaval
tasemel (B2, C1) eesti keele
oskuse valdamiseks. Arendame
koolis loodud keskkonda eesti
keele edendamiseks.

Pidev koolitusplaan eesmargiga,
et kdik dpetajad on padevad
oma t60s kasutama
infotehnoloogia vahendeid ja —
vBimalusi ning projekti ja
hibriid-Gppe metoodikaid.

Kooli personal tegutseb
vastavalt ,,.Litkuma kutsuva
kooli* projektile, ,,Kiusamisest
vabaks‘ ja ,,VEPA*
programmidele;

Rohkem kajastada kooli
ja personali saavutusi
meedias,
sotsiaalvdrgustikus ja
kodulehel.

Véhemalt kord aastas jagame
oma kogemust parimate
praktikatega teiste koolidega.

4.3 Koostdo huvigruppidega

Eesmargid ja tegevuse pB&hisuunad:

Strateegiline eesmark: Avatud ja edukas koost6d kdigi huvigruppidega.
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tegemistest.

Huvigruppide ootuste
véljaselgitamine ja
koostoosse kaasamine.

hoolekoguga.
Sisukam ja eesmadrgiparane
koostd6 linna asutuste ja

koolidega

Tootukassa kui koostoopartner.

Eesmark Pdhisuund Vastutajad
Huvigruppide ja Lastevanemate teavitamine Koolijuht
partnerite koolis toimuvast, uldkoosolekute | _ ] ]
informeerimine ja koolituste labiviimine; Oppealajuhataja
Oppeasutuse toost ja Labipaistev koosttd kooli Huvijuht

Tugispetsialistid

(Indikaatorid: koosolekute
protokollid ja aruandlus;
parendusettepanekud;
rahulolu uuringu
tulemused)

I11 kooliastme karjaaridpe
koostd0s karjadrispetsialistidega.

Ennetustto (turvalisus) koostoos
politsei, padsteameti ja
maanteeametiga.

4.4 Ressursside juhtimine

Eesmargid ja tegevuse pbhisuunad:

Strateegiline eesméark: Kaasaegne, mugav, innovatiivne ja iga dpilase arengut toetav

kool, kus on vaartuseks maistlik tarbimine, keskkonnastbralik majandamine ja

olemasolevate ressursside hoidmine.

Eesmark

Pdhisuund

Vastutajad

Turvaline, kaasaegne kool,
mis vastab terviseameti
nduetele.

Eelarve planeerimine.
puhkenurkade ning
kaasaegsete
Mitmefunktsionaalse ruumi

on Gppe- ja interaktiivne ala.

Turvalisuse ja
videojalgimisslisteemide
arendamine.

Opilastele vaba aja veetmiseks

sportimisv@imaluste loomine.

loomine HEV-dpilastele, kus

Suure spordisaali uuendamine.

Koolijuht

Kooli juhtkond
KOV
Majandusjuht
HEV-0ppe
koordineerija
Koolipersonal
Raamatupidajad
Oppealajuhatajad
Infojuht

(Indikaatorid:
ettepanekutega
tootamine, rahulolu
uuringu tulemuste
anallds, eelarve
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Fassaadi ja kooli territooriumi | analuds ja
uuendamine. planeerimine, riski
Koolis on olemas vajalikud | Igal aastal labi viia koolis | hindamine)
materiaalsed ressursid kooli | varustuse ja Oppevahendite
pidamiseks. analliis ja koostada vajalike
vahendite soetamise plaan

Interneti vOrgu ja arvuti pargi
arendus, haldamise ja hoolduse
korraldamine  ning  kooli
Opetajatele  ja Opilastele
kasutajatoe tagamine.

Oppevahenditega Rakendame voimaluse
varustatus on kasutada digidpikuid ja muid
vastavuses riikliku digitaalseid materjale.

Oppekava nGuetega

Séastlik tarbimine Elektrienergia-, vee ja
paberikulu on optimeeritud.
Igal aastal kirjutada projekte
rahaliste vahendite
hankimiseks kooli eelarvesse.

4.5 Oppe- ja kasvatusprotsess

Eesmargid ja tegevuse pB&hisuunad:

Pdhieesmark: Luua igale Gpilasele eakohane, turvaline, positiivselt mdjuv ja arendav
Opikeskkond, mis toetab tema Gpihimu ja Opioskuste, eneserefleksiooni ja Kriitilise
mdtlemisvdime, teadmiste ja tahteliste omaduste arengut, loovat enesevaljendust ning

sotsiaalse ja kultuurilise identiteedi kujunemist.

Eesmark Pdhisuund Vastutajad

Oppetegevus
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Eesti keele 6pe on kvaliteetne
ja kéttesaadav.

Rohkem t&helepanu pddrata
teadmiste kvaliteedile, eriti
matemaatkas, eesti keeles ja
ainete Opetamisele eesti keeles,
koordineerida riigikeele ja
riigikeeles Gpetavate
pedagoogide koost6dod:;

Jatkata pilootprojekti
“Professionaalne eestikeelne
Opetaja pohikoolis”

Luua Opilastele kvaliteetset
keeledppe keskkonda
alatesl.klassist

Hilise
keelekiimblusprogrammi
arendamine.

Kvaliteetne voorkeeledpetus.
Rohkem pddrata tahelepanu
inglise keele Gpetamise
kvaliteedile.

Pdorata ronkem tahelepanu
tunni metoodika, et muuta
Oppetund efektiivsemaks ja
vaheldusrikkamaks

Jéatkata temaatilist dpet 5.-8.
klassides (ainetevaheline
I6iming) ja hakata rakendama
temaatilist 6pet algklassides,
mis on seotud rahvakalendri
tahtpaevadega.

Hindamissiisteemi muutmine

Opilaste 6ppeedukus ja eksamite
tulemused heal tasemel.

Opilastel, kes osalevad
pilootprojektis “Professionaalne
eestikeelne dpetaja pohikoolis”, on I
kooliastme 16puks eesti keele oskus
A2 tasemel.

Opitulemuste parandamine. Inglise
keele Gpetamise metoodika analtius.

Tundides kasutatakse mitmekesiseid
Oppemeetodeid, IKT vahendeid.

Hilise keelekiimblusprogrammiga
liitunud klasside arvu suurendamine
ja keelekiimblusmetoodika
pohiprintsiipide rakendamine nii
ainetundides kui ka Klassivalises
tegevuses.

Oppetegevusse on planeeritud
erinevaid dppevorme, nt projekt-,
aktiiv-, probleem-, dues- hibriid-
ning e-6ppe tunnid.

Distants6ppe ajal hoiame
dpimotivatsiooni kdrgel tasemel.

LAK-pdhimdtete (aine ja
keeleteadmised ning Gpioskused)
rakendamine aineGppes.

Rakendada ja arendada oskusainete
sdnaline hindamine 1 ja Il
kooliastmes.

Opetajad

Eesti keele
ainesektsioon

Matemaatika
ainesektsioon

Eesti keele dpetajad
ja kes Opetavad
eesti keeles

Eesti keele dppe
koordineerija.

Oppealajuhataja

Eesti keele
ainesektsioon ja
koordineerija
Oppealajuhataja

Inglise keele
Opetajad.
Oppealajuhataja

(Indikaatorid:
statistika Gppeaasta
kokkuvottes anallitis
trimestri, Gppeaasta
I6ikes, eksamite
tulemuste analuds,
tundide vaatlus,
EHIS, Haridussilm)

10
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Opilaste toetamine

Tuge vajavate Opilaste
markamine ja toetamine.
Arvestada rohkem Opilaste
individuaalsete vajaduste,
vOimaluste ja probleemidega.

Suurendada logopeedilisi
teenuseid I11 kooliastmele

Muukeelsete laste tdiendava
eesti keele ja vene keele dppe

korraldamine.

Tdsta sotsiaalsete oskuste
Opetamist | ja 11 kooliastmes

Andekate Gpilaste toetamine.

Koolis on toimiv tugististeem HEV-
Oppe koordineerija juhendamisel.

Opetaja saab abi ja ndu HEV
Opilaste toetamiseks koolis
toGtavatelt spetsialistidelt (logopeed,
sotsiaalpedagoog, eripedagoog,
koolipstihholoog, HEVKO).

VajaduspOhiselt toimuvad tuge
vajavate Opilaste dpet toetavad
Umarlauad.

Opilased saavad abi nii tundide ajal
kui ka peale tunde.

Véhemalt kord dppeaasta jooksul on
arenguvestlus opilase ja
lapsevanema(te)ga.

Margatakse, arendatakse ja
tunnustatakse andekat dpilast.
Toimuvad erinevad aineringid ja
tootoad.

HEV-0ppe
koordineerija

Tugispetsialistid

(Indikaatorid:
Rahulolu uuringu
tulemuste analids;
Opetajatelt
tagasiside statistika
Oppeaasta
kokkuvottes,
analliis trimestri,
Oppeaasta IGikes,
eksamite tulemuste
anallis, EHIS,
Haridussilm)

Karjaarinéustamine

Koosto6d Tootukassa karjaari
spetsialistidega.

Koosttd kohalikke
gimnaasiumidega

Koostd6 Ida-Virumaa
kutsehariduskeskusega

Karjaarindustamine 111 kooliastmes.

Individuaalsed ndustamised 8.-9. ki
Opilastele.

Infotunnid koostd0s kohalike
gumnaasiumide ja Ida-Virumaa
kutsehariduskeskusega.

Sotsiaalpedagoog
Klassijuhatajad

(Indikaator:
tagasiside
partneritelt)

Huviharidus

Huviringide tegevuse
arendamine ja laiendamine

Huviharidus toetab kooli
Oppekava

Kéttesaadavus ja lahedus

Toimuvad huviringid 6pilaste
huvidest lahtuvalt. Opilastel on
voimalik ennast arendada ja
kasulikult vaba aega sisustada

Aineringide arendamine

Huvijuht
Klassidpetajad
Projektijuht

Oppealajuhataja

11
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Projektitegevus

Mitteformaalse ja hibriidoppe
pohimdtte kasutamine huvihariduse
planeerimisel.

Koolis toimub mitmekesine huvi- ja

(Indikaatorid:
huvitegevuse
aruanne analids,
statistika Gppeaasta

e kokkuvottes,
projektitegevus tagasiside Opilastest,
Haridussilm)
Opilaste tunnustamine
Mérgatakse ja tunnustatakse Toimib Uhtne siisteem Opilaste Oppealajuhataja

edukat dpilast.

tunnustamiseks véaga heade
tulemuste eest, vaga heade tulemuste
eest Uksikus Gppeaines ja kiitusega
pdhikooli I6putunnistusel
tunnustamine Gppetegevuses.

Margata parimaid kodulehekdiljel
rubriigis Meie saavutused ja kooli
stendil Vilistlaste edu saladused.

Klassijuhatajad

Ainedpetajad

Turvalisus/ Liikluskasvatus

Kool tagab Opilase koolis
viibimise ajal tema vaimse ja

fulsilise  turvalisuse  ning
tervise kaitse.
Turvalisuse teemade

késitlemine (turvaline internet,
sallivus, tolerantsus,
Kiusamisest vabaks,
liiklusohutus jne)

Ohutu koolitee

Végivalla ennetamiseks tagatakse
koolis jarelevalve Gpilaste tle kogu
Oppepdeva valtel.

Jalgimisseadmestikku  kasutatakse
kooli territooriumil turvaseaduses
satestatud tahenduses ja korras,
arvestades  isikuandmete  kaitse
seaduses satestatud ndudeid

Toimuvad teemalised loengud ja
infopéevad erinevatele

vanuseastmetele.

4. klassis jalgratturi koolitus ja lubade
taotlemine.

Kooli 0Oppekavas on kajastatud
liikluskasvatuse p&himdtted.

Koolipere tegutseb vastavalt Liikuma
Kutsuva kooli pohimdtetele.

Koolis on olemas kehalise tegevuse
ning tervislike eluviiside edendamise

Kooli juhtkond
Klassidpetajad
Huvijuht
Tugispetsialistid
Tehniline personal

(Indikaatorid:
statistika Gppeaasta
kokkuvdttes,
tagasiside dpilastelt
ja vanematelt,
juhtumite anallus,
Haridussilm)

12
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Riskikaitumise ennetamine

vOimalused nii koolitundides kui ka
tunnivaliselt

Ennetame riskikaitumist ja arendame
lastekollektiivis Kiusamist ennetavat
kaitumiskultuuri ,,Kiusamisest
vabaks “programmi kaudu.

Arendame laste vdimet kontrollida
oma reaktsioone ja analulsida oma
kaitumist VEPA kaitumisoskuste
mangu metoodika kaudu.

Ettevotlikkus

Algatada ja toetada dpilaste
ettevotlikke tegevusi.

Opilaste ettevétlik dppimine ja
ettevotliku hoiaku kujundamine
toetudes ettevotliku kooli programmi
pohisuundadele ja prioriteetidele.

Ettevotlikkuse ja algatusvdime
arendamisele, praktilisele tegevusele
ja dppijakesksele lahenemisele
Toetada Gpilaste algatusi nende
tegevustes.

Koolis toimuvad ettevotmised, kus
Opilastel on véimalik katsetada oma
lennukate ideede kandevdimet: ise
vélja mdelda, ise kavandada, ise
teostada ja ise esitada.

Hinnatakse koostdévdimalusi
haridusprogrammiga "Ettevotlik
Kool".

Klassidpetajad
Ainedpetajad
Projektijuht

Huvijuht

(Indikaatorid:
Ettevotliku Gppe
standardi
hindamistegurite
tasemete anallius;
huvitegevuse
aruanne analius,
statistika Gppeaasta
kokkuvdttes,
tagasiside dpilastelt)

Digipadevus

Jatkata personali digipadevuse
arendamist ja toetada IKT
(Info- ja
kommunikatsioonitehnoloogia)
rakendamist dppetdosse.

Kohtla-Jarve Tammiku Pdhikooli IT
arengu ja tegevuskava dppeaastateks
2022 kuni 2025 rakendamine ja
analliis aasta l6ikes (Lisa 2)

IKT toetab igakilgselt Oppetdod.
Kogu koolipere (dpetajad, Opilased,
vanemad) on Gpetatud kasutama IKT
vahendeid.

Haridustehnoloog

Infojuht
Oppealajuhataja
(Indikaatorid:
Digipeegel, IT
arengukava (Lisa 2)
ja tegevuskava,
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Oppetdds rakendatakse kaasaegset
digitehnoloogiat otstarbekamalt ja
tulemuslikumalt  ning  Oppetdo
muutub atraktiivsemaks ja
huvitavamaks.

Jatkame arvutidpetuse tunde ringina |
kooliastmes 1.-3.  klassides, I
kooliastmes 4.-6. Klassides, IlI
kooliastmes 8. klassides ja 7. klassis
arvutidpetuse tunnina.

Jatkame ja arendame
programmeerimise  algbpet, mis
pbhineb Lego Wedo ja robootika
Lego Mindstorm robotite
komplektidele.

haridustehnoloogi ja
infojuhi aruanded ja
tooplaanid, rahulolu
uuringu  tulemuste
analliis; Opetajatelt
ja Opilastelt
tagasiside, statistika
Oppeaasta
kokkuvottes)

5. Kooli arengu eesmargid ja pohisuunad tervisealastes kiisimustes

Eesmargid ja tegevuse pbhisuunad:

Strateegiline eesmérk: Tervislike eluviise vaartustav koolipere.

Eesmark

Pdhisuund

Vastutajad

Tervislike eluviiside
teadlikkuse tGstmine ja
juurutamine kooliellu.

Kool on liikumist soodustav
keskkond. Liikumist
soodustava fulsilise keskkonna
arendamine, Opilaste
liilkumisharjumuste
kujundamine ning meeldiva
vaimse keskkonna loomine.

Koostdo dpilase, lapsevanema
ja kooli personaliga dpilaste
tervise héirete ennetamiseks ja
vahendamiseks.

Tervislike eluviiside, lilkumis- ja
toitumisharjumuste edendamise
korraldamine.

Tegevuste planeerimisel rakendada
Liikuma Kutsuva Kooli,
Kiusamisvaba Kooli
lilkumisGpetuse, Tervist edendava
kooli pdhimdtteid.

Ruhih&irete ennetamine. Kehalise
kasvatuse ja vajadusel teiste
Opetajate voi spetsialistide
informeerimine ruhihdiretega lastest.

Kontrollida ergonoomika nuete
jargimist vastavalt sotsiaalministri
maéarusele.

Klassidpetajad
Ainedpetajad

Kehalise kasvatuse
Opetajad

Tervishoiutootaja
Tugispetsialistid

(Indikaatorid:
statistilised andmed
Stuudiumist
(puudumised
tervislikel
pdhjustel), rahulolu
uuringu tulemuste
anallilis; Gpetajatelt
ja Opilastelt
tagasiside, statistika

14
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Opilase individuaalne Opetada Gpilasi tegema positiivseid | 6ppeaasta
ndustamine tervise, tervisliku muutusi oma elustiilis teadlikuma kokkuvotes)
k&itumise ja vajadusel tervisekditumise suunas.

rehabilitatsiooniplaaniga o e
seotud kiisimustes. Koolipiima ja puu- ja kdogivilja

kavad koolis. Suurendada laste puu-

Koolitoidu valikud on ja koéogivilja ning piima ja

tervislikud ja mitmekesised. piimatoodete tarbimist, edendades
seeldbi nimetatud toodete Gldist
tarbimist.

6. Arengukava uuendamise kord

Kooli arengukava koostamise ja elluviimise eest vastutab kooli direktor.
Kooli arengukava kinnitab Kohtla-Jarve linnavalitsus.
Kooli arengukava avalikustatakse kooli veebilehel ning see on koolimajas paberkandjal
kattesaadav.
Arengukava taitmine vaadatakse Ule iga Gppeaasta I6pus ning uuenduste vajaduse hindamisel
ldhtutakse eelmise 6ppeaasta kokkuvdttest ning arengukava tegevuskava taitmise analiisist.
Arengukava muudetakse seoses :

e seadusandluse muudatustega

e muudatustega riiklikus 6ppekavas (ROK)

e kooli staatuse muutumisega

e seoses muudatustega kooli eelarves voi investeeringutes

e seoses arengukava téhtaja méddumisega

e muudel pdhjendatud juhtudel.
Kooli arengukava ja selle muudatused esitatakse enne kinnitamist arvamuse andmiseks kooli
hoolekogule, dpilasesindusele ja 6ppendukogule.
Uue arengukava koostamine toimub 2025.a. kooli sisehindamise tulemuste p&hjal.
Arengukava kohta on esitanud arvamuse kooli hoolekogu, dpilasesindus ja 6ppendukogu, kes
leidsid, et arengukava eelndu on sobilik esitada kinnitamiseks.
Kohtla-Jarve Tammiku P&hikooli arengukava aastateks 2022-2025 on labi arutatud:
02.03.2022 Gppendukogus,
15.03.2022 6pilasesinduses,
15.03.2022 hoolekogus

15



Lisa 1

KOHTLA-JARVE TAMMIKU POHIKOOLI ARENGUKAVA

Kohtla-Jarve Tammiku Pdhikooli SWOT analiitis

(Sisehindamise aruandest 2015-2021)

Tugevad kiljed Norgad kiiljed

e Tugev professionaalne ja stabiilselt Laste arvu vahenemine
tootav  pedagoogiline  kollektiiv, Opetajate nork eesti keele oskus, mis
puudub kaadri voolavus. takistab eesti keeles dpetamist ning

e Aktiivne projektitegevus sh erinevatel konkursidel ja koolitustel
rahvusvaheline projektitegevus. osalemiseks.

e Pikapédevarihm to6tab kuni 16.00 Suur spordisaal on kehvas seisundis

e Ujula. Koolis on véhe noori Opetajaid.

e Head digivGimalused. Ei jatku dpetajaid, kes saaksid Gpetada

e Tugevad traditsioonilised Gritused. eesti keeles.

e Kooli mugav asukoht, mikrorajooni e Norgad tulemused matemaatika ja eesti
keskel. keele eksamitel.

e Head Opitulemused ja saavutused Klassijuhatajate tlekoormus.
olimpiaadidel. Kooliterritooriumil puudub

e Koolis palju huviringe. Oppekeskkond (lehtlad, kaasaegsed

e Hiline keelekiimblus ja LAK-6pe. spordiplatsid)

e Suvelaagrid. e Viahene kajastamine koolist meedias.

e Toimiv HEV-Opilaste tugislisteem

e Kool on avatud uutele ideedele.

e Kool on liitunud jargmiste
programmidega: VEPA, KIVA,

Ettevotlik kool, hiline keelekiimblus
ja Liikuma kutsuv kool.
Riskid, ohud Voimalused

e Professionaalne l&bipdlemine e Kaasata kooli noori Opetajaid, kes saaksid
mdnedel Opetajatel. Opetada eesti keeles.

e Kollektiiv vananeb, pdlvkondade 18he e Parem omavaheline suhtlus — dpetaja, laps,
stveneb. lapsevanem.

e Modned Opetajad ei soovi muuta oma Luua koolis mangutuba ja puhkealad.
meetmeid ja l&henemisviisi, mis ei Keelekiimblusprogrammi  ja LAK-dpe
meeldi dpilastele. metoodika arendamine.

e Opilased valivad teisi koole, sest seal e Kooli fassaadi ja suure spordisaali
on rohkem 8ppeaineid eesti keeles. renoveerimine.

e HEV-Opilaste arv  kasvab ja e Rohkem kajastada meie tegevused
tugispetsialiste ei jatku. meedias.
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KOHTLA-JARVE TAMMIKU POHIKOOLI IT ARENGUKAVA

SISSEJUHATUS

Kéesolevas dokumendis Kkirjeldatakse Kohtla-Jarve Tammiku PG&hikooli IT arengu ja

tegevuskava Oppeaastateks 2022 kuni 2025.

IT arengukava on loodud selleks, et

e tagada kooli infotehnoloogilise infrastruktuuri jatkusuutlik areng

vOimaldada tdita koolis digipodrde programmi eesmdrke nii, nagu ndeb seda ette
Haridusvaldkonna arengukava 2021-2035.

digipadevust kui ldpadevust arendatakse kdigis dppeainetes ja huvitegevuses, see on

Oppeprotsessi loomulik osa

digitaalne  Oppevara on  kvaliteetne ja  koigile lihtsasti  kattesaadav
Koolide digitaristu on kaasaegne, igapdevases Oppetdds kasutatakse ka isiklikke
digiseadmeid, nt nutitelefone.

anda suunad ja tegevuskava kooli digikiipsuse tdstmiseks.

IT arengukavas juhindutakse jargmistest dokumentidest:

Kohtla-Jarve linna arengukava aastateks 2016-2034
Tammiku Pdhikooli arengukava 2022-2025

Kohtla-Jarve Tammiku P&hikooli digikipsuse hindamismudel
ISTE digipadevuste standard dpetajatele

Digipéadevus 6ppekavades

Oppijate digipadevusmudel

1. INFOSUSTEEMI LUHIULEVAADE

Kooli infotehnoloogiaalast t66d juhib infojuht ja tema alluvuses olev infolaborant. Nende

tookohustuste hulka kuulub koolivorgu ja arvutipargi arenduse, haldamise ja hoolduse

korraldamine ning koolitdotajatele ja Opilastele kasutajatoe tagamine. Koolis tootab ka

haridustehnoloog.
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Opetajate kasutuses on 37 lauaarvutit, 15 stilearvutit, 6 tarka tahvlit (Smart tahvel). Lisaks on
voimalik laenutada 8ppetdd labiviimiseks 11 siilearvutit ja 25 tahvelarvutit. Opperuumides on
statsionaarne videoprojektor. Kasutusel on 2 multifunktsionaalset printerit (printer, paljundus,
skaneerimine), kantseleis ja raamatukogus. Lisaks laserprinterid dpetajatetoas, raamatukogus,
kantseleis, Gppejuhil, arvutiklassides, enamuses klassiruumides. Uhes klassis on kasutusel

dokumendikaamera.

Kasutusel on 2 arvutiklassi, milles on &pilastele vastavalt 10 ja 12 arvutit. Opilastel on lisaks
voimalik kasutada 25 stlearvutit.

Arvutites on litsenseeritud Microsoft Windows 10 operatsioonisusteemid koos Microsoft
Office ning LibreOffice/OpenOffice tarkvaraga. Kasutusel on operatsioonisisteemisisene

viirusetorje.

Digiandmete turvaliseks hoidmiseks kasutab kool failiserverit.

Kooli raamatukogu kasutab Raamatukogude info- ja kataloogististeemi (RIKS)
Raamatupidaja kasutab PMCN stisteemi.

Koolis6okla kasutab ANC programmi.

Oppealajuhataja kasutab ASC Timetables.

Interneti pusitihendust ostetakse Uus Programm OU (100Mb/100Mb, alates jaanuar 2019).
Arvutivorgu haldamiseks kasutatakse eraldi vorguserverit. Lokaalvorgu kaudu on kdik arvutid
Uhendatud internetiga. Juhtmevaba vorgu leviala on erineval tasemel tagatud terves

koolihoones.

Kool kasutab elektroonse paevikuna Stuudiumi keskkonda.

Koolis toimuva tegevuse kajastamiseks kasutatakse kooli kodulehekiilge ja Facebook'i.
2. ITHETKEOLUKORD

2.1. Inimressurss

Tammiku P6hikoolis on 96 tOotajat, kellest on 56 Opetajat, 40 muud koolitdotajat ning 462
Opilast (10.01.2022).



KOHTLA-JARVE TAMMIKU POHIKOOLI IT ARENGUKAVA
Koolis tootab infojuht, kelle peamisteks tlesanneteks on arvutivirgu ja riistvara korrashoid
ning Opetajate kasutajatugi. Lisaks kooli infotehnoloogia alase t66 juhtimisele tdidavad kooli
Opetajad ka arvutiOpetaja ja robootikaringi juhendajate rolli. Alates augustist 2017 to6tab koolis
poole kohaga haridustehnoloog.

2.2. IKT kasutamise metoodilised koolitused

Viimase kahe aasta jooksul on Opetajad labinud kaks vOi enam erinevat IT kasutamise

metoodilist kursust.

Suurenenud on ndudlus koolituste jarele, mis arendaksid nn nutikate seadmete kasutamise
vOimalusi Oppetdds (nutitelefon, tahvelarvuti, dokumendikaamerad, andurite kasutamine

loodusainetes). Opetajate labitud koolitused on kaardistatud &ppealajuhataja poolt.
2.3. Opitarkvara ja elektroonsete ppematerjalide kasutamine ainedppes

Kuna enamikes dpperuumides on olemas videoprojektor ja internetitihendus, siis on praktiliselt
kdik Opetajad kasutanud oma ainedppes erinevat Opitarkvara ja/voi elektroonilisi
Oppematerjale. Regulaarselt (enam kui kord nédalas) kasutab ainetundides elektroonilisi

Oppematerjale pooled Gpetajatest.

Veebipohistest keskkondadest on kasutusel dpikeskkond GoogleClassroom. Oppematerjale
jagatakse peamiselt Stuudiumi Tera keskkonna vahendusel, kuid kasutatakse ka Blogspot,

Wordpressi ja Weebly vGimalusi.

Koolil on llevaatlik loetelu (andmebaas) dpetajate hulgas kasutatavatest 6piprogrammidest ja

elektroonsetest dppematerjalidest (https:/sites.google.com/view/e-opetpk/e-tammiku).

Ainedpetajate IKT kasutus on viimaste aastatega méargatavalt aktiviseerunud. Seda on margata

nii arvutiklasside kasutamise statistikas kui Gpilaste seas tehtud kisitluse tulemusena.

2.4. Kasutatavad 1T-lahendused

Kool kasutab 2019. a jaanuarist Uus Programm OU piisiiihendust kiirusega 100/100 Mbps.
Lokaalvdrgu kaudu on kdik arvutid internetiithenduses.

e Septembrist 2016 voeti Tammiku Pdhikoolis kasutusele Stuudiumi e-pdeviku
keskkond. Seni kasutusel olnud e-kooli vdimalused ammendusid. Stuudiumi

administreerib infojuht.
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e Eesti Hariduse Infostisteemi (EHIS) Opilaste alamregistrit taidab sekretér, pedagoogide
ning haridust tdendavate dokumentide alamregistrit haldab sekretar.

e Administraatoridigustega on infojuht ja koolijuht. Juhtkonna liikmetel on juurdepaés
sisestatud andmetele.

e Kooli kodulehe jaoks kasutatakse Haridusasutuste veebilehtede platvorm.

e Tunniplaani haldamiseks kasutab Gppealajuhataja aSc Timetables tarkvara ning

eksamite registreerimiseks E1S-keskkonda.
e Dokumendihaldust on seni proovitud teha EKIS keskkonnas.

e Raamatukogude info- ja kataloogisiisteemi RIKS abil teostab raamatukoguhoidja
raamatute laenutust ja infotarvikute arvestust ning Opikute-raamatute tellimiseks

kasutatakse e-tellimise keskkonda.
e Koolikella stisteem on kasutuses kooli raadiovdrgus.
2.5. Informaatika kooli 6ppekavas

Arvutidpetuse tunnid ringina on | kooliastmes 1.-3. klassides, Il kooliastmes 4.-6. klassides, 111
kooliastmes 8. klassides ja 7. klassis arvutidpetuse tunnina. 7. klasside arvutibpetuse peamine

roll on toetada loovtédde koostamise, vormistamise ja kaitsmise protsessi.

Programmeerimise algBpe pdhineb Lego Wedo ja robootika Lego Mindstorm robotite

komplektidel.
2.6. IT vahendid ja tehniline baas koolis
Arvutivork

Arvutivork on pidevalt laienenud seoses arvutite arvu kasvuga. Lisaks kooli juhtmestatud
lokaalvdrgule katab tervet kooli traadita internet, mis jagatud privaat- ja avalikuks vdrguks.
Arvutivorku ja traaditavorgu haldab Huawei firewall. Arvutite backup-ide ja meediaringi
suuremahuliste failide jaoks on kasutusel failiserver. Faili server té6tab Ubuntu 16.0.4 baasil ja

andmete turvalise sdilitamise tagamiseks kasutatakse kasutajakontosid.
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Arvutipark

Hetkel on kooliperel kasutuses 72 laua-, 65 stle- ja 59 tahvelarvutit. Arvutid on soetatud
vastavalt vdimalustele ja on suure vanusevahega. Lauaarvutitest pooled on vanemad kui 5 aastat

ja seega fudsiliselt vasinud. Kdik arvutid arvutiklassis on uuendatud 2018 aastal.
25 uldkasutavat tahvelarvutit on halvas seisundis ning vajavad asendamist.

Kuna ndudlus mobiilsete seadmete jarele on kahe viimase aasta jooksul markimisvéarselt

kasvanud, siis on plaanis jatkata tahvel- ja stlearvutite soetamist.
75% Opetajatest kasutab dppetdoks lauaarvutit.
Arvutiklassid

Tammiku Pdhikoolis on kaks eraldi asetsevat arvutiklassi. Klassides on kokku 51 arvutit. Uhes

klassis on 21 té6kohaarvutit ning dpetajaarvuti ja teises 28 tookohaarvutit ning dpetajaarvuti.
Klassides on projektor ja puutetahvlid (SmartBoard).
Sulearvutid arvutiklassist antakse kaugdppe ajal dpilastele koju.

Samuti on 10 siilearvutit, mis olid soetatud projektiga “Igale koolilapsele arvuti’, mida vdib

laenutada dpilastele vdi kasutada hibriidéppe jaoks.

Kdik arvutid on Uhendatud kooli sisevorku, mille kaudu on kattesaadavad Interneti- ja

failiserveri teenused.
Lisaseadmed

Projektoreid on 48. Peaaegu k&ik klassiruumid on varustatud statsionaarsete projektoritega.
Lisaks on projektor kooli aulas. 12 projektorit vajavad kiiremas korras vélja vahetamist, sest
nad on olnud kasutuses (le 6 aasta ja pildi kvaliteet on muutunud &armiselt kehvaks, lambi

asendamine oleks kulukam kui uue projektori ostmine.

Koolis on 6 puutetahvlit - 4 (le seitsme aasta vanust tarka tahvlit (Smartboard 680)
Puutetahvlite kasutusaktiivsus on olnud madal. Uheks peamiseks pShjuseks tahvlile kirjutamise
ebamugavus — tekst tekib viivitustega ja olenemata kalibreerimisest ka nihkega. Edasine

tahvlite ost peab olema tahvli kasutaja poolt hasti argumenteeritud.
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Kasutuses on 1 dokumendikaamera - matemaatikaOpetaja kasutuses. Paar sooviavaldust on
lisakaamerate ostuks. Kvaliteetset pilti véimaldav seade on kallis, sestap toimub uute seadmete

soetamine vastavalt eelarve voimalustele.

Koolis on 2 multifunktsionaalset printerit-koopiamasinat (printer, paljundus, skaneerimine).
Lisaks on laserprinterid Opetajate toas, raamatukogus, kantseleis, Oppealajuhatajatel,
arvutiklassides. Printerite kasutamine on darmiselt aktiivne. Vanemad koopiamasinad vajavad

sagedast hooldamist.
2.7. T60s olevad IT-alased projektid

Tammiku Pdhikool osaleb alates 2017. aastast pdhikoolide digitaristu tdiendamise
toetusmeetme konkursis, mis on mdeldud dpilaste ja Opetajate digipddevuste arendamise ning
digikultuuri dppeprotsessi integreerimise toetamisele dpetajatele dppetegevuse labiviimiseks

vajalike seadmete tagamise ja pohikoolide e-hindamisvdimekuse kasvamise kaudu.

Samuti soovitakse taiendada robootika seadmete hulka, esitades taotlusi erinevatesse

fondidesse.

Kasutatakse dokumendihalduskeskkonna EKIS-suisteemi. Toimus traadita vorgu arendamine —
eesmérgiga katta terve kool Uhtlaselt hea internetilevialaga. Traadita vork on juba olemas,

tahaks head internetitihendust.
On olemas eraldi kapp vorguseadmele (switchile) ja koolikella siisteemile.
3. ULDISED EESMARGID JA EELDUSED
3.1 Arendusprioriteedid jargnevaks kolmeks aastaks
e Opetajate IKT kasutamise metoodika-alaste koolituste siisteemne labiviimine.

On seatud eesmark, et arendusperioodi I6puks valdava osa Gpetajate digipadevused on nii head,
et nad suudavad iseseisvalt ja aktiivselt kasutada kooli veebipGhiseid keskkondi ja

digivahendeid ning neid igapdevaselt ainetundides rakendada.

Oskavad kasutada Gppevorme, mis vdimaldavad dpilastel 6ppida koostdds erinevates rihmades

ning paindlikkus dpikeskkonnas (sh digikeskkondades ja véljaspool regulaarseid koolitunde).

Kooli tasandil on loodud susteemid, mis toetavad Opetajate jarjepidevat dppimist Uksteiselt ehk

koostoiset dpet (sh kogemuse, materjalide jm jagamist, tunnivaatlusi ning tagasisidestamist).
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e Uuendusliku digidppevara rakendamine.

Koolitust saanud Opetajad (vahemalt veerand Gpetajatest) oskavad ise koostada veebipGhist

Oppematerjali. Saavad vOimaluse kasutada tervet ainekava katvat digidppevara.
Terve kooli katmine uusima pdlvkonna kiire Wifi-vorguga.

Eesmargiks on vdimaldada tervele kooliperele samaaegset intensiivset vorgukasutust asukohast

sOltumata.
e VOSK rakendamine (Vota oma seade kaasa)

Kooli praegune eelarve ei voimalda iga kolme aasta tagant valja vahetada kahe klassikomplekti
jagu arvuteid. Sestap on olulise tdhtsusega voimaldada Opilastel oma mobiilse 1T-seadmete

(arvuti voi nutiseade) kasutamist koolis.

Opilaste IT-seadmete kasutamine on reguleeritud ja muutunud igapaevaseks, kooli poolt on
tagatud asendusseadmed.

Hésti toimiv dokumendi- ja kasutajahaldussusteem.
Innovaatilise dpikeskkonna loomine ja selle aktiivse kasutamise toetamine.
e Opperuumide vajaduspdhine varustamine digiseadmetega.

Opetaja kasutuses on dppetdd efektiivsemaks labiviimiseks dokumendikaamera, projektor jt

digiseadmed vastavalt dpetaja kasutusvoimekusele ja IT-eelarvele.
Uute seadmete tellimine p&hineb dpetaja konkreetsetel tegevuskavadel.
e |IKT vahendite uuendamine (arvutiklassi arvutite vahetus, arvutivérgu korrastus).

Uks Oppeklass jaab lauaarvuti pdhiseks, teine muudetakse nn mobiilseks arvutiklassiks —
stillearvutipbhine. 25 stlearvutist koosnev klassikomplekt voimaldab korraga kasutada arvutit
igal po6hikooli klassikomplektil. Silearvutite kasutamine ei ole piiratud konkreetse
klassiruumiga. Vajadusel saavad Opilased neid laenata individuaalse dppetdd tegemiseks

(klassikaaslastest erinev lesanne). V@imaldab muuta dppesusteemi paindlikumaks.

e Nutiklassi loomine.
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Klassikomplekt koosneb 25 tahvelarvutist, mille kasutamine broneeritakse ja mis ei ole
klassiruumi p&hine. Véimaldab samuti dppet60 paindlikumat labiviimist.

e Robootika klassiruumi loomine.

Aja jooksul on kasvanud robootika komplektide arv. Plaanis on nende arvu veelgi suurendada
ja valikut laiendada (Edisoni robotid ja Raspberry Pi-d). Robootika leiab kasutamist algklasside
ja p6hikooli ainekavades. Vaja on leida ruum, kus laiendatud robootikadpet labi viia. Robotite

toovéaljakud on suhteliselt suuremddtmelised ja sobilikku todpinda napib.
3.2. Visioon

2022 — Tammiku Pdhikooli IT-taristu on saavutanud piisavalt hea taseme digidppe laialdaseks
kasutamiseks. Seda aastat iseloomustab laiaulatuslik mobiilsete digivahendite hange: siile- ja

tahvelarvutid ning arvutivorgu moderniseerimine. Koolis td6tab haridustehnoloog.

2025 — kvaliteedi, koost66 ja innovatsiooni aasta. Tanu eelnevale digitaristu
moderniseerimisele ja Opetajate (jatkuvale) koolitusele on vdimalik digivahendeid senisest
tdhusamalt rakendada Gppetdds. Uuendatud on andmevarundus ja kasutajahaldussisteem — uus
failiserver. Opetajate digipadevuste tdstmiseks on vilja tootatud ja rakendamist leidnud

stisteemne koolitusprogramm. Korrastatud on IKT-alane dokumentatsioon.
Infostisteem aastal 2025

Oppet6dd puudutavat infot vahendatakse e-paeviku keskkonna ja kodulehe vahendusel. Lisaks
sisseostetud dokumendihaldusstisteemile saab olulist Gppetd6ga seonduvat infot sailitada kooli
failiserveris, kus Opetajatel ja Opilastel on olemas omad isiklikud kasutajakontod. Samas

kasutatakse ka pilveteenuseid andmete hoidmisel. Téhtsamad andmed on varundatud.
IT-juhtimine

Lisaks infojuhile ja infolaborandile on t66l haridustehnoloog. IT-juhtimissiusteem on
korrastatud — vastutusalad ja tlesanded jaotatud. Sisseostetavate teenuste liikide hulk ei ole

suurenenud vorreldes kaesoleva aastaga.
Infrastruktuuri vision
Kooli katab uhtlaselt hea kvaliteediga traadita internet, mida on v6imalik kasutada tervel

kooliperel samaaegselt. Suurendatud on valisiihenduse kiirust (300Mb dles ja alla).
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VLAN ststeemi

abil on eraldatud avalik, dpilaste, 8petajate ja administratiivvérk. Opilastel on véimalik oma
seadmetega teha to6d kooli kohtvdrgus. Opetajad on varustatud vastavalt kasutusaktiivsusele

soovitud kaasaegsete IT-seadmetega.
Kasutajatoe vision

Opetajaid ndustavad nii infojuht kui haridustehnoloog, kes tegeleb eelkdige Gpetajatele 1T-

alaste koolituste organiseerimise ja tarkvararakenduste toega.

Infojuht tegeleb administreerimise — IT-slsteemide kasutajahaldusega. Toimib Opetajalt —

Opetajale abislisteem.
Infoturve

Juhtkonnal, Opetajatel ja Opilastel on isiklikud parooliga kaitstud kasutajakontod kooli
failiserveris. Koolisiseses asjaajamises on téielikult Gle mindud digidokumentatsioonile.
Kdik dpetajad on suutelised ja neil on vdimalik kasutada infostisteemides autentimiseks ID-

kaarti. On plaanis kasutada HarlD.

4. TEGEVUSKAVA

2025
Tegevusala | Tegevus/Investeering Maoodik Finantseerib
Opiq Igal Opilasel ja OGpetajal on | Litsentsi ostmine Kohalik
ligipaés Opiqusse omavalitsus
(KOV)
Tahvelarvutid | 40 tahvelarvutit ja | Opigu rakendamine Projektid
2 laadimiskohvrit
Arvutid 30 siilearvutikomplekti | Opetajate Kohalik
Opetajatele ja nutiklassi todvahendite omavalitsus
uuendamine, senised | (KOV)
ariklassi kasutatud | Projektid
arvutid  vahetavad vélja
alumise arvutiklassi
vananenud arvutid
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(mobiilse Klassi
loomine)
Projektorid 20 projektorit | Ule 10 aasta vanuste | KOV
projektorite vahetus. Projektid
Robootika WeDo 2.0 ja lisad | Laiendatud Projektid
komplektid robootikadpetus
algklassidesse. Robootika
kaudu reaalainete
Oppetulemuste
parandamine.
Nutiklass 20 tahvelarvutit ja | Paindlik KOV
1 laadimiskohver digibppe vOimalus. | Projektid
(kokku 20
tahvelarvutit).

Opetajate Opetajate Saab siisteemselt | Kooli
koolitus haridustehnoloogiliste suunata Opetajaid | omavahendid
padevuste hindamine digipadevustega seotud

koolitustele
Dokumendi- | IKT dokumentatsiooni | IT-valdkonna juhtimise [ Kooli
haldus korrastamine ja edasiarendamise | omavahendid

vBime paraneb.
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KOKKUVOTE

Koolil on rahuldav infotehnoloogiline baas ja hea internetitihendus. Parandamist vajab eeskétt
traadita interneti levikvaliteet. Oppimisvdimaluste laiendamiseks erinevates ainetes tuleb
jargnevatel aastatel investeerida mobiilse stlearvutiklassi ja tahvelarvutitest moodustatud
nutiklassi loomisesse. Samuti vajab labim&tlemist dpilaste oma nutiseadmete kaasamine
Oppetodsse. Opetajaid varustatakse uute IT-seadmetega vastavalt Gpetaja poolt esitatud

seadmete rakenduskavadele.

Tammiku Pdhikooli Opetajatest vahemalt pooled kasutavad ainetundides aktiivselt
digivahendeid, erinevat Gpitarkvara ja elektroonilisi dppematerjale. Ule kolmandiku Gpetajatest
on labinud viimase kahe aasta jooksul erinevaid IT kasutamise metoodilisi kursuseid. Puudu
jaédb  organiseeritud koolitussusteemist, mis pdhineks Opetajate digipadevuse ja
haridustehnoloogiliste padevuste hindamisel. Lahitulevikus viiakse l&bi haridustennoloogiliste
padevuste enesehindamine vastava hindamismudeli alusel (pdhineb ISTE digip4ddevus
standardil).

On loodud eeldused robootika vdimaluste rakendamiseks Oppeainete Opetamiseks alg- ja
pbhikoolis. Opetajatel on vimalus osaleda mitmetel robootikaalastel koolitustele ja kasutada
robootika komplekte. Sellega seoses vajab Ulevaatamist/analutsimist/hindamist ka
arvutidpetuse osa kooli 6ppekavas. Koolis on piisav IT-alane tugipersonal. Lisaks infojuhile on
IT rakendustega tihedalt seotud kooli juhtkond ja haridustehnoloog. Sellega seonduvalt vajavad
Umberhindamist 1T-alased vastutus- ja rakendusalad. Korrastamist vajab IT-alane

dokumentatsioon ning dokumendi- ja kasutaja haldussiisteem.
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